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Un réseau de carrieres au service de la biodiversité

Journée d'échanges techniques - Nature temporaire : vers une gestion adaptative

4 décembre - Paris
LIFE

IN QUARRIES

AGENCE FRANCAISE
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ProjetLIFE in Quarries

IN QUARRIES

LIFE Nature &iodiversityc projet de démonstration

Reference LIFE14 NAT/BE/000364

Durée: 2015- 2020

Objectif:

1. Développer ldJ2 (I S yacdedlde laRifdiversitédans les sites
RQSEGNY OGAz2zy | OGAT

2. Appliquer leconcept de gestion dynamiqude la nature

pionniere/temporaire

3. Fédérer acteurs économique et naturalisppur la conservation de la

nature.
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Partenariat: Collaboration multsectorielle
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ProjetLIFE in Quarries
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Partenariat: 15 sociétés impliqués pour la nature
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IN QUARRIES

Partenariat; 26 carrieres

TOURNAI

'3

Une action en faveur

de la biodiversite
est réalisée a cet endroit

- FEDIEX ;9_"' R

Notre carriére
participe au projet
' IC‘/-\\ Life in Quarries

UN RESEAU DE CARRIERES

% \ :
5 'Y =" AUSERVICE DE LA BIODIVERSITE

BASTOGNE




ProjetLIFE in Quarries

IN QUARRIES

FinancemenPublic¢ Privéinnovant

Budget: > 5 M

Sources EU Commission
Région wallonne
Sociétés participantes
Bénéficiaires

56%
20%
21%
3%

Mise a dispositions de:

Ressources humaines
Machines
Matieres premieres
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4 days dedicated training with theory, practices, fields
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| 4 days dedited training with thebry, pr'acices, filds

RESULTS
U 40 quarries with trained biodiversity manager
U Spontaneous demand for new training sessions
U Identification of knowledge gaps by trained people
~ U Increase acceptance of an ambitious LIFE program
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Top manager training
CEOs
Site director

Using existing slot
+
On line 5 minutes
videos




